Glischiavi di Ca531b11e
Viaggio nel campl
dovelillavoro e nero

Nel ghetto degli stagionali alle porte di Siracusa
Gliimmigrati sotto la “dittatura” del caporalato
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Poste: sportelliin tilt, file e proteste
perl'assemblea dei dipendenti

APalermo sportelliin tilt per un'assemblea dipendentidelle
Poste. Lunghe file e proteste utenti. Disagiieri mattina negli
uffici postali per un’assemblea dei lavoratori, che si & svolta
dalle 8 alle 10 nell'aula magna nella facolta di Economia. G
uffici sono stati aperti con due ore diritardo provocando laressa
agli sportelli nel primo giorno di pagamento delle pensioni.
Lunghe filein tutte leagenzie e proteste da parte degli utenti,
molti dei quali non sono riusciti a concludere le operazioni.
Laprotesta dei dipendenti & controil piano diriordino
dell’azienda. «Ci dispiace per i disagi agli utenti - dicono i
lavoratori- Protestiamo contro il dimezzamento della
distribuzione della corrispondenza e la chiusura di 450 uffici

MASSIMILIANO PERNA

A Cassibile, frazione rurale alle
porte di Siracusa, la storia si e
fermata. Le conquiste delle lot-
te bracciantili nella seconda
meta degli anni Sessanta nau-
fragano in un contesto segnato
ancora da sfruttamento e lavo-
ro nero. Le vittime, oggi, sonoi
lavoratori stagionali immigra-
ti, impiegati da marzo a giugno
nella raccolta di fragole e pata-
te. Quest’anno sono poco meno
di trecento e dormono in allog-
gi di fortuna in mezzo alle cam-
pagne.

Lamaggior parte di essi vive
in due casolari diroccati, lonta-
no dal centro abitato, vicino al-
lo svincolo autostradale. Tutte
le mattine verso le cinque, gli
stagionali vanno nella piazza
delpaesee lungo la via Naziona-
le, dove aspettano i caporali
sperando di essere chiamati.
L'orario dilavoroédi8 o 10ore
a partire dalle 7.30, la paga va
dai 35 ai 45 euro a giornata, a
cui bisogna sottrarre 5 euro per
il trasporto su furgoncini nei
quali vengono infilati anche in
sedici, i soldi per provvedere al
cibo e all’acquisto di scarponi,
indumenti e attrezzature,

Laselezioneavviene sulla ba-
se di criteri fisici e caratteriali:
se sei forte e mansueto hai pia
possibilita di lavorare, se prote-
sti sei fuori. Le “conoscenze”
possono essere decisive. «Alcu-
ni miei amici - dice Said, tunisi-
no di 44 anni- ha convinto il ca-
porale a scegliermi ogni tanto».
Non si lavora tuttii giorni infat-
ti, a voltesi resta fermi per setti-
mane. Soprattutto quest'anno,

postali».
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cheil raccolto & diminuito peril
maltempo invernale.

Sfruttati, malgrado il settore
ortoviticolo Siracusano sia in sa-
lute, conuna produzione totale
agricola a prezzi di base di 660
milioni di euro annui (Unionca-
mere Sicilia): il valore piu alto
tra le province dell'lsola. La
Flai-Cgil, nel suo primo Rappor-
to su Agromafie e caporalato
ha definito Cassibile «zona di
grave sfruttamento», Caporala-
toma non solo, anche truffe sui
salari non pagati, contratti dila-
voroinevasi. Gli stagionali sono
in gran parte regolari: sudane-
si, senegalesi, ciadiani, norda-
fricani, molti rifugiati politici,
alcuni in Italiadadiversi annie
in possesso di cittadinanza ita-
liana o in procinto di prenderla.
Abdou, ventenne senegalese,
accento romano, diplomato in

ragioneria, nel nostro Paese da
8 anni. «A Roma - dice -in esta-
te faccioilcameriere, maduran-
te 1'anno non trovo nulla. Cosi

ho deciso di spostarmi». A Cassi-

bile ci sono sia stagionali abitua-

Extracomunitari ormai regolari
che dormonoin alloggi di fortuna
in mezzo alle campagne
dopodiecioredi fatica

li, che si spostano da una regio-
ne all'altra in base al periodo
delle varie colture, sia stagiona-
li “per caso”, cioé ex lavoratori
di imprese del Centro e del
Nord che hanno chiuso per la
crisi. Come Ousman, rifugiato
sudanesedi 37 anni, chevive in
Italia dal 2009, ha casa a Torino
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SFRUTTATI

Gli stagionalinelle campagne
di Cassibile per laraccolta
delle patate
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e fino al 2013 faceva il saldato-
reinun'impresa poi fallita. «Eil
secondo anno che vengo qui.
Riesco a lavorare, anche se non
tuttii giorni».

Quinon cisono strutture che
accolgano i lavoratori. E affitta-
re unastanza é impossibile. Co-
si nella campagna vicina allo
svincolo dell’ autostrada, attor-
no aunacasupola malmessa, in
duecento hanno formato una
piccola comunita. Si sono dota-
ti di un generatore elettrico,
prendono 'acqua dal rubinetto
comunale e hannoricavato una
saladapranzo contveunpicco-
lo bar dove servire te e caffé.
Una comunita solidale dove an-
che chi non lavora per giorni
puo riuscire a dormire e man-
giare. Tutto & pulito e ordina-
to.«Per fortuna c’é questo caso-
lare - dice Mohammed, maroc-

chino di 38 anni, da oltre dieci
in Italia - Per fortuna c'@ questo
casolare, dove anche se non hai
soldi perché non ti chiamano al
lavoro, rimedi comundgue cibo e
acqua». Grande solidarieta tra
loro. Ma fuori solo sfruttamen-
to e lavoro nero. Paolo Zappul-
la, segretario provinciale Cgil
Siracusa afferma che a Cassibi-
le «sono sempre piu radicate le
grandi  aziende». Sottoli-
nea:xMolte hanno fatturati in
crescita a fronte di un calo didi-
pendenti e questo & indice di la-
voro nero». A Catania, la
Flai-Cgil ha attivatoil sindacato
di strada per intercettare ilavo-
ratori sfruttati. A Cassibile il
progetto ancora non decolla. E
I'isolamento dei lavoratori per-
mane. Nel silenzio di istituzioni
e associazioni di categoria.
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